
Zarządzenie Nr 77/2023 

Wójta Gminy Trzeszczany  

z dnia 16 października 2023 r. 

w sprawie powołania Zespołu Zadaniowego ds. Rewitalizacji 

 

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym  

(t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 40 z późn. zm.) oraz Uchwały Nr LXI/344/2023 Rady Gminy 

Trzeszczany z dnia 15 września 2023 r. w sprawie przystąpienia do sporządzenia gminnego 

programu rewitalizacji na lata 2021-2030 w związku z art. 3 ust. 1 ustawy z dnia  

9 października 2015 r. o rewitalizacji (t.j. Dz. U. 2021 r. poz. 485 z późn. zm.), zarządzam co 

następuje: 

§1 

Powołuje się Zespół Zadaniowy ds. Rewitalizacji w następującym składzie: 

1. Kamila Szostakiewicz- Samodzielny Referent ds. Rolnictwa i Gospodarki Gruntami – 

Przewodniczący  

2. Anna Brzuchala- Wojtiuk – Inspektor ds. Dróg, Utrzymania Obiektów Gminnych  

i Ochrony Środowiska- Zastępca Przewodniczącego 

3. Anna Błaszczuk-Jeleń - Inspektor ds. Oświaty i Ewidencji Ludności 

4. Anna Jaślikowska - Przedstawiciel Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej  

w Trzeszczanach 

5. Anna Kociach – Inspektor  ds. Rady Gminy i Wójta 

§2 

Zespół zadaniowy ds. Rewitalizacji zostaje powołany na okres tworzenia i obowiązywania 

Gminnego Programu Rewitalizacji.                                                            

§3 

Zespół zadaniowy ds. Rewitalizacji działa na podstawie Regulaminu stanowiącego Załącznik 

nr 1 do Zarządzenia.                                                            

§4 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

 



Załącznik nr 1 do Zarządzenia Nr 77/2023 

Wójta Gminy Trzeszczany 

z dnia 16 października 2023 r. 

 

 

REGULAMIN 

PRACY ZESPOŁU ZADANIOWEGO DS. REWITALIZACJI 

 

§1 

Wprowadzenie. 

1. Rewitalizacja stanowi proces wyprowadzania ze stanu kryzysowego obszarów zdegradowanych, 

prowadzony w sposób kompleksowy, poprzez zintegrowane działania na rzecz lokalnej społeczności, 

przestrzeni i gospodarki, skoncentrowane terytorialnie, prowadzone przez interesariuszy rewitalizacji 

na podstawie Gminnego Programu Rewitalizacji (GPR). 

2. W celu opracowania i wdrażania Gminnego Programu Rewitalizacji Gminy Trzeszczany dla 

obszaru rewitalizacji, zawierającego kompleksowe, integralne oraz wieloaspektowe rozwiązania 

dotyczące wyprowadzania obszarów ze stanu kryzysowego oraz sprawnego przeprowadzenia 

projektów rewitalizacyjnych, powołuje się zespół zadaniowy ds. rewitalizacji. 

 

§2 

Skład Zespołu Zadaniowego ds. Rewitalizacji. 

1. W skład zespołu zadaniowego wchodzą przedstawiciele Urzędu Gminy Trzeszczany i jednostek 

organizacyjnych Gminy Trzeszczany. 

2. Skład osobowy zespołu zadaniowego określa zarządzenie Wójta Gminy Trzeszczany. 

3. Zespół zadaniowy zostaje powołany na okres tworzenia i obowiązywania Gminnego Programu 

Rewitalizacji. 

§3 

Zakres zadań Zespołu Zadaniowego ds. Rewitalizacji. 

1. Celem prac zespołu jest wspomaganie opracowania i wdrażania Gminnego Programu 

Rewitalizacji (GPR) Gminy Trzeszczany. Z zespołem zadaniowym współpracować będą: pracownicy 

Urzędu Gminy Trzeszczany lub jednostek organizacyjnych gminy, Komitet Rewitalizacji, Radni Rady 

Gminy Trzeszczany,  interesariusze zewnętrzni, lokalna społeczność oraz inne gremia wspierające. 

2. Zakres zadań zespołu zadaniowego obejmuje: 

- identyfikacja problemów i potrzeb obszaru rewitalizacji i wskazywanie możliwości eliminowania 

problemów obszaru, 

- diagnozowanie lokalnych potencjałów występujących na terenie obszaru rewitalizacji, 

- gromadzenie, dostarczanie i analizowanie danych niezbędnych w procesie opracowania Gminnego 

Programu Rewitalizacji, 

- weryfikacja i opiniowanie wyników prac i wniosków z przeprowadzonego badania delimitacyjnego 

dla Gminy Trzeszczany, 



- udział w formułowaniu założeń Gminnego Programu Rewitalizacji oraz celów strategicznych  

i operacyjnych, 

- weryfikacja, aktualizacja, wdrożenie i nadzór nad Gminnym Programem Rewitalizacji, 

- konsultowanie i opiniowanie dokumentów wewnętrznych sporządzonych w trakcie prac nad 

Gminnym Programem Rewitalizacji, 

- weryfikacja zgodności założeń Gminnego Programu Rewitalizacji z aktualnymi wymaganiami aktów 

normatywnych, w tym procedur obowiązujących w programach finansowania działań 

rewitalizacyjnych ze środków zewnętrznych, 

- reprezentowanie gminy w zakresie dotyczącym opracowania Gminnego Programu Rewitalizacji, 

- inspirowanie i zgłaszanie projektów rewitalizacyjnych w zakresie poszczególnych obszarów, w tym 

zwłaszcza społecznych, jak również gospodarczych, środowiskowych, przestrzenno-funkcjonalnych, 

technicznych, 

- analiza i opiniowanie zgłoszonych projektów rewitalizacyjnych, zwłaszcza w odniesieniu do potrzeb 

obszaru rewitalizacji, 

- upowszechnianie informacji o Gminnym Programie Rewitalizacji za pośrednictwem mediów oraz 

zasobów własnych Urzędu Gminy Trzeszczany, 

- kreowanie, opiniowanie i wdrażanie narzędzi komunikacji i partycypacji ze społecznością lokalną, 

- udział w konsultacjach społecznych w trakcie prac nad opracowywaniem Gminnego Programu 

Rewitalizacji i nadzór nad nimi, 

- weryfikacja i opiniowanie wyników prac i wniosków z konsultacji społecznych w trakcie prac nad 

Gminnym Programem Rewitalizacji, 

- zapewnienie skuteczności funkcjonowania systemu zarządzania procesem rewitalizacji, 

- współpraca przy wdrażaniu projektów rewitalizacyjnych w ramach danego obszaru oraz koordynacja 

działań leżących w zakresie kompetencji reprezentowanej jednostki, 

- opiniowanie i rekomendowanie propozycji zmian Gminnego Programu Rewitalizacji, 

- monitorowanie projektów realizowanych w ramach Gminnego Programu Rewitalizacji na poziomie 

danego wydziału, czy jednostki organizacyjnej, 

- nadzór nad realizacją projektów rewitalizacyjnych, analizowanie ich skuteczności, usuwanie 

przyczyn występowania problemów, 

- planowanie, organizowanie i przeprowadzenie monitoringu i ewaluacji, 

- inicjowanie działań korygujących i zapobiegawczych. 

 

 

 

 



§4 

Tryb pracy Zespołu Zadaniowego ds. Rewitalizacji. 

1. Zespołem zadaniowym kieruje Przewodniczący Zespołu zadaniowego ds. rewitalizacji. 

2. Prace zespołu zadaniowego mogą mieć charakter spotkań roboczych, konsultacji, prac 

terenowych, warsztatów w terminach i składzie uzależnionym od potrzeb. 

3. Harmonogram prac Zespołu zadaniowego ustalany jest na bieżąco, przy uwzględnieniu 

potrzeb realizacji Programu Rewitalizacji Gminy Trzeszczany, 

4. O planowanym spotkaniu Zespołu Przewodniczący powiadamia członków ustnie lub 

drogą mailową przynajmniej 3 dni przed terminem spotkania. 

 

§5 

Metody i zakres konsultacji w ramach prac zespołu. 

1. W pracach zespołu zadaniowego mogą uczestniczyć osoby spoza jego grona,  

w charakterze doradców lub ekspertów, w tym przedstawiciele różnych środowisk oraz 

specjalistów z zakresu działań podejmowanych na obszarze objętym procesami 

rewitalizacji. 

2. Niezależnie od terminów posiedzeń/spotkań zespołu zadaniowego, przewiduje się 

możliwość roboczych konsultacji Przewodniczącego zespołu z poszczególnymi członkami 

zespołu oraz osobami spoza grona zespołu, występującymi w charakterze doradców lub 

ekspertów. 

 

§6 

Postanowienia końcowe. 

Regulamin wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

 

 

 

pełniący funkcję 

Wójta Gminy Trzeszczany 

Paweł Lipski 


